Curso Nominas y Gestion Laboral a través de Siltra, Contrat@, Delt@ y
Sistema Red - Modalidad Online.

REF: ONSEU 172446-2506

90 HORAS.

CONTENIDOS:
UNIDAD DIDACTICA 1. GESTION LABORAL
1. Confeccidn de ndminas
2. Gestidon de ndminas y seguros sociales con la aplicacion "GSE Nom"
UNIDAD DIDACTICA 2. INTRODUCCION A A3INNUVA NOMINAS
1. Conceptos basicos de gestion de ndminas y RRHH
2. Introduccién a A3innuva ndminas: funcionalidades y caracteristicas
3. Acceso a la plataforma y configuracién inicial
4. Gestién de perfiles de usuario y seguridad
5. Navegacién por el entorno de trabajo: interfaz y modulos principales
UNIDAD DIDACTICA 3. CALCULO DE NOMINAS EN A3INNUVA NOMINAS
1. Cdlculo de la previsidon del IRPF en la ndmina
2. Proceso para el célculo de la paga mensual/némina de los trabajadores
3. Calculo de la paga de diferencias
4. Proceso para el célculo de pagas extras
5. Proceso para calcular los atrasos en convenio
6. Gestidn de un anticipo
7. Proceso de calculo del finiquito
UNIDAD DIDACTICA 4. INFORMES EN A3INNUVA NOMINAS
1. Listado resumen de ndmina
2. Listado imputacion de costes
3. Listado historico
4. Proceso para listar el desglose del IRPF

5. Visualizacion de listado de datos histérico de contratos



6. Listado de relacion de trabajadores
UNIDAD DIDACTICA 5. INTRODUCCION A LOS CERTIFICADOS DIGITALES
1. Cuestiones previas sobre Certificados Digitales

2. Obtencion del certificado emitido por la Autoridad de Certificacién de la
Seguridad Social

3. Obtencion del certificado clase 2CA
4. Obtencion del DNI electronico
UNIDAD DIDACTICA 6. SISTEMA CONTRAT@
1. Comunicacidn de contratos: los sistemas Contrat@
2. Comunicacion de la contratacion
3. Correccién de datos
4. Incluir contrato de oficina de empleo
5. Comunicacion de la copia basica
6. Seguimiento de las comunicaciones realizadas
UNIDAD DIDACTICA 7. ACCESO A LA APLICACION DELT@
1. Registro como administrador. Tipos
2. Registro y modificacién de datos
3. Edicion y baja de usuarios. Registro de nuevo usuario
4. Delegacién de funciones del Administrador
UNIDAD DIDACTICA 8. TRAMITACION A TRAVES DE DELT@
1. Comunicaciones como usuario no registrado
2. Comunicaciones como usuario registrado
UNIDAD DIDACTICA 9. INCORPORACION AL SISTEMA RED
1. Introduccion al Sistema RED
2. Obtencion de informacion
3. Solicitud de autorizacién de la empresa en el Sistema RED. Tipos
4. Obtencién del Certificado Digital
5. Solicitud de asignacion de CCCs y NAFs
6. Confirmacidn telematica de asignacion de CCCs y NAFs

7. Instalacion de la aplicacion SILTRA



8. Formacidn
9. Practicas en el Sistema
10. Emision en Real

UNIDAD DIDACTICA 10. SISTEMA RED A TRAVES DEL SISTEMA DE LIQUIDACION
DIRECTA. SILTRA

1. Elsistema SILTRA
2. Cotizacion
3. Afiliacidon: Procesamiento de remesas de afiliacion e INSS

4. Utilidades: Reconstruccién de seguimiento, Copia de seguridad y
Procesamiento de mensajes descargados en Web

UNIDAD DIDACTICA 11. SISTEMA RED. RED DIRECTO

1. Sistema Red Directo: Cotizacién, afiliacion, incapacidad temporal y buzén
personal

2. Cotizacidn
3. Afiliacién
4. Incapacidad Temporal Online

5. Buzdn personal

OBJETIVOS.

Capacitar al alumnado para gestionar de forma auténoma los procesos de
administracién laboral de una empresa, incluyendo la confeccién y cdlculo de ndminas,
la gestién de seguros sociales y la tramitacion de obligaciones laborales, mediante el
uso de aplicaciones especificas como A3innuva Néminas, Sistema RED, SILTRA,
Contrat@ y DELT@, garantizando el cumplimiento de la normativa vigente.



