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FICHA TÉCNICA DEL CURSO

Nombre del curso: Gestión por Competencias
Duración: 60h
Modalidad:  Online

 Objetivo

El objetivo de este curso es proporcionar formación específica para conocer los fundamentos
en los que se basa la gestión por competencias, además de las aplicaciones del sistema de
gestión por competencias en las políticas de recursos humanos.

 Contenido

Tema 1: Fundamentos de la Gestión por Competencias
Tema 2: Aplicaciones del Sis
Tema de Gestión de Competencias
Tema 3: El Modelo de Gestión por Competencias
Tema 4: Aproximación a la Gestión de Proyectos: Elementos Fundamentales
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