
ONV10354  Dirección financiera (80 horas)

Objetivos:

Aprender a interpretar la estructura económica de la empresa a través del balance, los ratios, la
cuenta de resultados, y la tesorería.Adquirir los conocimientos necesarios para saber si la empresa
puede financiar su propio crecimiento y supervivencia, conocimiento el verdadero coste de una
financiación y una verdadera valoración de lo que la empresa desea invertir.Conocer la importancia
de la estructura económicafinanciera de la empresa, en las organizaciones actuales, conociendo sus
rasgos principales, los de mercado y los aspectos que ocasionan los cambios en la planificación a
corto y a largo plazo.Aprender a planificar la dirección financiera a corto y a largo plazo, sabiendo
diferenciar los modelos y los costes de los recursos financieros en beneficio de la empresa.
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