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ONZ211406 UF1645 : Imparticion de acciones formativas para el empleo. SSCE0110 -
Docencia de la formacion profesional para el empleo - (70 horas)

Objetivos.

- Definir estrategias que faciliten el aprendizaje de adultos, previo a la accion formativa.

- Promover la motivacion y la participacion activa.

- Usar técnicas de comunicacion aplicables y adaptadas a la accién formativa.

- Aplicar las habilidades docentes necesarias para desarrollar la imparticién de la accidn formativa
favoreciendo el proceso de ensefianza&ndash;aprendizaje.
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